
玉溪市离职干部休养所

2023年预算重点领域财政项目文本公开

项目名称

干休所医务室收支项目经费。

立项依据

市干休所医务室建于20世纪80年代初期，主要为住所离休干部开展送医送药上门服务和医疗保健服务，30多年来，深得住所老干部好评。近年来，随着住所老干部及家属逐年减少，医务室从服务住所老干部逐步向服务市直机关离退休干部转型，2015年市医保中心批准增加医务室全市慢性病患者门诊服务项目，医务室服务范围扩大、服务项目增加。
项目实施单位

玉溪市离职干部休养所。

项目基本概况

深化离退休老干部精准服务行动，为广大离退休老干部开展医疗保健服务，让患者能够快捷高效的购买到必需药品，身体健康得到保障，受益对象满意度达90%以上。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

项目实施内容

医务室深化精准服务行动，为离休干部建立“一人一册”电子健康档案，在老年病用药、慢病管理、上门集中巡诊、居家健康指导及咨询宣教等方面精准施策，继续施行药品挂网采购、零差价销售惠及老同志，开展测血糖、指脉氧测定、预约进药等暖心服务。目前门诊1300人次/月，全年可达15600多人次，就诊人次逐年增加。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
资金安排情况

该项目共需经费4000,010.00元，主要用于采购药品，资金性质为其他收入资金。
项目实施计划

项目实施期限为全年。

项目实施成效

目前门诊1300人次/月，全年可达15600多人次，2023年预计门诊就诊人次1350人次/月，全年可达16200人次，就诊对象准确率和就诊及时率预计达96%以上，让患者能够快捷高效的购买到必需药品，身体健康得到保障，受益对象满意度达90%以上。
