
玉溪市老年大学2023年预算重点领域财政项目文本公开

项目名称

老年大学教学辅助资金
立项依据

2014年4月24日，玉溪市第四届人民政府第20次常务会议原则同意从今年起，将市老年大学后勤服务项目外包经费52.5万元列入市级财政预算。
项目实施单位

玉溪市老年大学
项目基本概况

2022年，玉溪市老年大学在市委、市政府的坚强领导下，在市委老干部局的领导和指导下，紧紧围绕市委、市政府中心工作，坚持为党和人民事业增添正能量，坚持办学宗旨，不断加强思想政治工作，努力提高教学质量和服务管理水平，根据实际需求，计划与劳务派遣公司签订合同，派遣教务辅助工作人员协助开展教学工作。
项目实施内容

与人力资源公司联系对接，确定用工数量与用工岗位，工资待遇等具体内容，签订合同，并由人力资源公司派遣员工到我校按照合同约定工作。
资金安排情况

2023年项目资金为8.8万元，实行按月付款。每月月末人力资源公司把工资费用明细表报送到我校，核对无误后再打入人力资源公司账户，由人力资源公司发放派遣人员工资，并代扣保险费等。

项目实施计划

教学辅助资金项目的开展时间为2023年1月1日至2023年12月31日。与人力资源公司联系对接，确定用工数量与用工岗位，工资待遇等具体内容，签订合同，并由人力资源公司派遣员工到我校按照合同约定工作。
项目实施成效

数量指标：服务学员人数为大于3000人次，安全办学率大于等于95%，教学辅助服务时间为12个月。社会效益指标：创建文明校园、和谐校园，做好综治维稳工作，学校安全办学率达到95%以上。服务对象满意度指标：老年学员满意度为90%以上。
